[bookmark: sub_1000][bookmark: sub_1]Сводный отчет
об оценке регулирующего воздействия
проекта муниципального нормативного правового акта

1. Общая информация:
1.1. Наименование разработчика проекта муниципального нормативного правового акта: управление инвестиций, развития предпринимательства 
и туризма Администрации города.
1.2. Сведения о структурных подразделениях Администрации города, муниципальных учреждениях, а также работниках Администрации города, участвующих в разработке проекта муниципального нормативного правового акта: отсутствуют.
1.3. Вид и наименование проекта нормативного правового акта: 
проект постановления Администрации города «О внесении изменений в постановление Администрации города от 30.11.2018 № 9146 «Об утверждении порядков предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на финансовое обеспечение затрат».
1.4. Основания для разработки проекта муниципального нормативного
правового акта:
- Бюджетный кодекс РФ;
- Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого 
и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
- постановление Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 
№ 1782 «Об утверждении общих требований к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам и проведение отборов получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме субсидий» (далее – Общие требования);
- постановление Администрации города от 13.12.2024 № 6723 «Об утвер-ждении муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпри-нимательства в городе Сургуте» и признании утратившими силу некоторых муниципальных правовых актов».
1.5. Перечень действующих муниципальных нормативных правовых актов (их положений), устанавливающих правовое регулирование: 
постановление Администрации города от 30.11.2018 № 9146 «Об утверждении порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на финансовое обеспечение затрат» (далее – постановление № 9146).
1.6. Планируемый срок вступления в силу предлагаемого правового регулирования: после его официального опубликования.
1.7. Сведения о необходимости или отсутствии необходимости установления переходного периода: отсутствует необходимость установления переходного периода.
1.8. Дата размещения уведомления о проведении публичных консультаций по проекту муниципального нормативного правового акта:
«12» мая 2026 г. и срок, в течение которого принимались предложения
в связи с размещением уведомления о проведении публичных консультаций
по проекту нормативного правового акта: начало: «12» мая 2026 г.; окончание: «25» мая 2026 г.
1.9. Сведения о количестве замечаний и предложений, полученных в ходе публичных консультаций по проекту нормативного правового акта:
Всего замечаний и предложений: 1, из них:
учтено полностью: 1, учтено частично: 0, не учтено: 0.
Кроме того, получен 1 отзыв, содержащий информацию
об одобрении текущей редакции проекта нормативного правового акта
(об отсутствии замечаний и (или) предложений).
1.10. Контактная информация ответственного исполнителя проекта:
Фамилия, имя, отчество (при наличии): Головина Наталья Сергеевна
Должность: заместитель начальника отдела аналитики и поддержки предпринимательства управления инвестиций, развития предпринимательства и туризма Администрации города Сургута
Телефон:8 (3462) 52-20-57.
Адрес электронной почты: golovina_ns@admsurgut.ru.

	2. Степень регулирующего воздействия проекта муниципального нормативного правового акта:
2.1. Степень регулирующего воздействия проекта муниципального правового акта: средняя.
2.2. Обоснование отнесения проекта муниципального нормативного правового акта к определенной степени регулирующего воздействия: 
проект муниципального нормативного правового акта содержит положения, изменяющие ранее предусмотренные муниципальными правовыми актами обязательные требования для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности, обязанности для субъектов инвестиционной деятельности. 
3. Описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое
правовое регулирование
3.1. Описание содержания проблемной ситуации, на решение которой направлено принятие проекта муниципального нормативного правового акта:
Проектом постановления вносятся изменения в постановление № 9146  в целях совершенствования порядков предоставления субсидий с учетом практики их применения, в том числе:
- в связи с увеличением максимального размера субсидии предпринимателям в производственной сфере в целях противодействия нелегальной занятости, а также стимулирования предпринимателей                                       к официальному оформлению трудовых отношений требования к участнику отбора по указанному направлению дополнены требованием о наличии не менее одного работника  на основании заключенного трудового договора на условиях полного рабочего времени (полной ставки) либо несколько работников                                    на условиях неполного рабочего времени (неполной ставки), суммарное рабочее время которых составляет полную продолжительность рабочего времени;
- в связи с изменением требований к участнику отбора                                                     для предпринимателей в производственной сфере перечень предоставляемых участником отбора документов дополнен документами, подтверждающими наличие работников;
- для предпринимателей в производственной сфере и сфере социального предпринимательства перечень документов, подтверждающих информацию                     по критериям оценки, на основании которых осуществляется оценка проекта (которые представляются по инициативе участника отбора, при наличии), дополнен сведениями о численности работников;
- в связи с изменением требований к участнику отбора                                                     для предпринимателей в производственной сфере дополнен перечень оснований для возврата заявки на доработку;
- для всех направлений поддержки уточнены нормы о мерах ответственности за нарушение сроков предоставления отчетности, в том числе введены штрафы;
- для предпринимателей в производственной сфере и сфере социального предпринимательства откорректированы критерии оценки с учетом практики применения порядков предоставления субсидии.
Пунктом 5 проекта установлено, что нормы о мерах ответственности                         за нарушение сроков предоставления отчетности применяются при заключении соглашений на предоставление субсидий по результатам отбора, объявленного      в 2026 году до вступления в силу настоящего постановления, поскольку включается смягчающая мера ответственности в виде наложения штрафных санкций за нарушение сроков предоставления отчетности вместо полного возврата средств субсидии. 
По результатам проведения публичных консультаций, в ходе которых поступило предложение к проекту постановления, внесены изменения в пункт 3.9 раздела I приложения 1 к постановлению № 9146 (Порядок предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на финансовое обеспечение затрат предпринимателям в производственной сфере): из понятия «производственная сфера», исключены виды деятельности: деятельность брошюровочно-переплетная и отделочная и сопутствующие услуги (код                          по ОКВЭД 18.14) и копирование записанных носителей информации (код                        по ОКВЭД 18.2), поскольку данные виды деятельности не относятся                                        к производственной сфере, а являются услугами.
Кроме того, в период проведения публичных консультаций разработчиком выявлена необходимость внесения следующих изменений в проект постановления:
1) уточнения требования к участнику отбора о наличии работников:                        по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу начала подачи заявок на участие в отборе, и на дату подачи заявки, и уточнения требований                         к документам, подтверждающим соответствие вышеуказанному требованию;
2) исключение из перечня документов, подтверждающих информацию                      по критериям оценки, на основании которых осуществляется оценка проекта (которые представляются по инициативе участника отбора, при наличии), сведений о численности работников и включение таких сведений в форму заявки на участие в отборе. Внесение данных изменений обеспечит предоставление сведений о количестве работников в обязательном порядке и возможность оценки всех представленных заявок по критерию «Численность работников                   (без учета индивидуального предпринимателя, лица, имеющего право                                  без доверенности действовать от имени юридического лица – руководителя)                        в соответствии с заключенными трудовыми договорами на условиях полного рабочего времени на дату подачи заявки»;
3) дополнение формы сведений о численности работников реквизитами трудового договора в целях последующей проверки органами внешнего и внутреннего муниципального финансового контроля;
4) приведения мер ответственности за нарушение сроков предоставления всех видов отчетов к единообразию: за нарушение сроков предоставления отчетности, установленных порядком и (или) соглашением, до пяти рабочих дней включительно штраф в размере 0,5 % от суммы предоставленной субсидии за каждый отчет; за нарушение сроков предоставления отчетности более чем на пять рабочих дней - возврат субсидии (в соответствии со ст. 78 Бюджетного Кодекса РФ, подп. «б» п. 7 Общих требований, согласно которым в случае нарушений условий предоставления субсидии она подлежит возврату или применяются штрафные санкции к получателю субсидии);
5) уточнения, что критерий «Численность работников …» определяется на дату подачи заявки;
6) уточнения условий присвоения баллов по критерию «Численность работников….» в случае, если по результатам расчета численность работников составила дробное число;
7) изменения технического (уточняющего) характера.
3.2. Информация о возникновении, выявлении проблемы и мерах, принятых ранее для ее решения, достигнутых результатах:
В апреле 2026 года в постановление № 9146 были внесены изменения в части увеличения суммы субсидии для субъектов малого и среднего предпринимательства в 2 раза, с 1 500 000 руб. до 3 000 000 руб. Учитывая существенное увеличение суммы субсидии, а также специфику производственной деятельности, в целях противодействия нелегальной занятости, а также стимулирования предпринимателей к официальному оформлению трудовых отношений было принято решение предоставлять субсидию в производственной сфере только субъектам малого и среднего предпринимательства, имеющим работников.
Действующей редакцией постановления № 9146 предусмотрен возврат средств субсидии в полном объеме в случае непредоставления отчетов об осуществлении расходов, отчета об исполнении принятых обязательств, итогового отчета о достижении значений результатов предоставления субсидии и итогового отчета о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления субсидии.
При установлении вышеуказанных мер ответственности не учтен характер (степень тяжести) нарушений; за непредставление отчета в установленный срок. Субсидия подлежит возврату независимо от срока просрочки.
3.3. Опыт решения аналогичных проблем в муниципальных образованиях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, других муниципальных образованиях Российской Федерации:
- постановление администрации г. Нижневартовска Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 18.07.2025  № 647 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в форме субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность в производственной сфере»;
- постановление администрации города Владимира от 21.03.2025 № 594 «Об утверждении Порядка предоставления грантов из бюджета города субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальной программы содействия развитию малого и среднего предпринимательства в городе Владимире»;
- постановление администрации Шпаковского муниципального округа Ставропольского края от 22.12.2025 N 1608 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в форме субсидий за счет средств бюджета Шпаковского муниципального округа Ставропольского края субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальной программы Шпаковского муниципального округа Ставропольского края «Поддержка малого и среднего предпринимательства»;
- постановление Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области от 30.07.2025 № 761 «Об утверждении Порядка предоставления грантов субъектам малого и среднего предпринимательства на реализацию проектов в сфере предпринимательства в рамках муниципальной программы «Создание благоприятного предпринимательского климата на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области» и признании утратившими силу некоторых правовых актов».

3.4. Источники данных: Информационно-правовые системы «Консультант Плюс», «ГАРАНТ».
3.5. Иная информация о проблеме, в том числе актуальность проблемы
с обоснованием негативных последствий в случае отсутствия предлагаемого правового регулирования, таких как: наличие риска причинения вреда жизни или здоровью граждан, имуществу физических и юридических лиц, причинения экономического ущерба, в том числе бюджетам всех уровней, иные негативные последствия: негативными последствиями в случае отсутствия предлагаемого правового регулирования является:
1) отсутствие стимулирования предпринимателей в производственной сфере к официальному оформлению трудовых отношений с работниками;
2) наличие чрезмерно строгих мер ответственности (возврат субсидии в полном объеме) за все нарушения предоставления отчетности в том числе за нарушение установленных сроков.



4. Определение целей предлагаемого правового регулирования и индикаторов для оценки их достижения

	4.1. Цели предлагаемого правового регулирования
	4.2. Сроки достижения                   целей предлагаемого
правового регулирования
	4.3. Наименование показателей
достижения целей предлагаемого
правового регулирования 
(ед. изм.)
	4.4. Значения
показателей                        по годам
	4.5. Источники данных для расчета
показателей

	Противодействие нелегальной занятости, а также стимулирование предпринимателей в производственной сфере к официальному оформлению трудовых отношений;

Установление мер ответственности за нарушение сроков предоставления отчетности в соответствии со ст. 78 Бюджетного Кодекса РФ, подп. «б» п. 7 Общих требований в зависимости от срока просрочки представления
	после официального опубликования
	Количество субсидий, предоставленных субъектам малого и среднего предпринимательства, ед.

	2026 год – 
не менее 19
2027, 2028 –  в зависимости от объема финансирования, но не менее 3 в год
	Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства                      в городе Сургуте», утвержденная постановлением Администрации города от 13.12.2024 № 6723 (паспорт муниципального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы»); сводная бюджетная роспись Администрации города



5. Качественная характеристика и оценка численности потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования (их групп)

	5.1. Группы потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования
	5.2. Количество участников группы
	5.3. Источники данных

	Субъекты малого и среднего предпринимательства (юридические лица, индивидуальные предприниматели), осуществляющие деятельность в производственной сфере, в сфере социального предпринимательства в сфере креативных индустрий на территории города Сургута  
	2116 потенциальных участников (субъекты малого и среднего предпринимательства, зарегистрированные в городе Сургуте, осуществляющие деятельность в соответствии с разделами А, С ОКВЭД , за исключением кодов по ОКВЭД 11.01-11.06, 12, 18.14, 18.2, 19, 33; субъекты, имеющие статус «социальное предприятие»; субъекты, осуществляющие виды экономической деятельности, утвержденные Приказом Министерства экономического развития РФ от 23.04.2025 № 266
«Об утверждении перечня видов экономической деятельности в сфере креативных (творческих) индустрий на основе ОКВЭД»)
	Сведения из единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства






6. Изменение/дополнение функций (полномочий, обязанностей, прав) структурных подразделений Администрации города, муниципальных учреждений (в случае наделения их полномочиями по осуществлению функций) в связи с введением предлагаемого правового регулирования (раздел заполняется в случае возникновения дополнительных расходов (доходов) бюджета) Дополнительные расходы (доходы) бюджета не предусмотрены

	6.1. Наименование функции
(полномочия/
обязанности/права)
	6.2. Характер функции
(новая/
изменяемая)
	6.3. Виды расходов (доходов)
бюджета города
	6.4. Количественная оценка расходов
и доходов
(руб.)
	6.5. Источники
данных
для расчетов

	
Наименование структурного подразделения, муниципального учреждения:
	

	Функция 
(полномочие/ 
обязанность/
право) 1.1
	
	Единовременные расходы в _____ году.:
	
	

	
	
	Периодические расходы за период
_____  _____ г.:
	
	

	
	
	Возможные доходы за период ___г.:
	
	

	Функция 
(полномочие/ 
обязанность/
право) 1.№
	
	Единовременные расходы в _____ году.:
	
	

	
	
	Периодические расходы 
за период _____  – _____ г.:
	
	

	
	
	Возможные доходы за период ______г.:
	
	

	Итого единовременные расходы за период __________________ гг.:

	
	

	Итого периодические расходы за период __________________ гг.:

	
	

	Итого возможные доходы за период __________________ гг.:
	
	



7. Установление/изменение обязательных требований и (или) обязанностей потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования и связанные с ними расходы (доходы)

	7.1. Новые обязательные требования
 и (или) обязанности, 
изменение существующих обязательных требований и (или) обязанностей, 
вводимых предлагаемым правовым регулированием, для потенциальных                          адресатов правового регулирования
(с указанием соответствующих положений проекта нормативного правового акта)
	7.2. Описание
расходов и возможных доходов,
связанных с введением предлагаемого правового
регулирования
	7.3. Количественная оценка
(руб.)
	7.4. Источники
данных
для расчетов

	1. Требование к участнику отбора 
(подп. 1.1.2 п. 1 проекта постановления – для предпринимателей в производственной сфере):
наличие по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу начала подачи заявок на участие в отборе, и на дату подачи заявки не менее одного работника (за исключением индивидуального предпринимателя, лица, имеющего право без доверенности действовать от имени юридического лица – руководителя) на основании заключенного трудового договора на условиях полного рабочего времени (полной ставки) либо несколько работников на условиях неполного рабочего времени (неполной ставки), суммарное рабочее время которых составляет полную продолжительность рабочего времени. 
	Расходы отсутствуют
	
	

	2. Перечень документов, предоставляемых участником отбора:
 (подп. 1.1.3 п. 1 проекта постановления – для предпринимателей в производственной сфере):
- копии трудовых договоров, подтверждающих наличие по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу начала подачи заявок на участие в отборе, и на дату подачи заявки не менее одного работника (за исключением индивидуального предпринимателя, лица, имеющего право без доверенности действовать от имени юридического лица – руководителя) на основании трудового договора, заключенного на условиях полного рабочего времени (полной ставки) либо нескольких работников на основании трудовых договоров, заключенных на условиях неполного рабочего времени (неполной ставки), суммарное рабочее время которых составляет полную продолжительность рабочего времени..
- согласия работников, трудовые договоры с которыми представлены, на обработку персональных данных Администрацией города Сургута в соответствии с примерной формой, утвержденной порядком предоставления субсидий.

	Информационные издержки (расходы на оплату труда, приобретение расходных материалов)
	Расходы одного получателя субсидии (участника отбора) 
[bookmark: _GoBack]5 109,85 руб. в год. 
(расчет расходов прилагается)

	прогноз социально-экономического развития муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2026 год и плановый период 2027-2028 годов;
данные из сети Интернет 
с официальных сайтов предприятий продажи

	3. Для всех направлений поддержки в случае нарушения сроков предоставления отчетности, установленных разделом IV настоящего порядка и (или) соглашением, до пяти рабочих дней включительно предусмотрен штраф в размере 0,5 % от суммы предоставленной субсидии за каждый отчет, предоставленный с нарушением сроков; а за нарушение сроков свыше пяти рабочих дней – возврат субсидии.
(подп. 1.1.8, 1.1.9, 1.2.2, 1.2.3, 1.3.2, 1.3.3 п. 1 проекта постановления)
	Содержательные издержки
	Расходы одного получателя субсидии в случае нарушения сроков предоставления всех отчетов до пяти рабочих дней включительно (максимальные) составят 195 000 руб.

(расчет расходов прилагается)
	Установленный постановлением № 9146 максимальный размер субсидии









8. Сравнение возможных вариантов решения проблемы

	Наименование
	Вариант 1
(существующее
правовое
регулирование)
	Вариант 2
(предлагаемое
правовое
регулирование)
	Вариант 3
 (альтернативные варианты
правового
регулирования)

	8.1. Содержание варианта решения проблемы
	Действующим порядком предоставления субсидии:
- предпринимателям в производственной сфере не установлено требование к участникам отбора - наличие у участника отбора работников на основании заключенного трудового договора;
- для всех направлений поддержки предусмотрен возврата субсидии в полном объеме в случае непредоставления отчета об исполнении принятых обязательств, и итогового отчета о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления субсидии. 
	Проектом постановления: 
- установлено требование к участникам отбора - предпринимателям в производственной сфере: наличии не менее одного работника (за исключением руководителя, лица, имеющего право без доверенности действовать от имени юридического лица) на основании заключенного трудового договора на условиях полного рабочего времени (полной ставки) либо несколько работников на условиях неполного рабочего времени (неполной ставки), суммарное рабочее время которых составляет полную продолжительность рабочего времени
- для всех направлений поддержки за нарушение сроков предоставления отчетности, установленных порядком и (или) соглашением, до пяти рабочих дней включительно предусмотрен штраф в размере 0,5 % от суммы предоставленной субсидии за каждый отчет; за нарушение сроков предоставления отчетности более чем на пять рабочих дней - возврат субсидии


	1) установление требования к участникам отбора - предпринимателям в производственной сфере: среднесписочная численность работников участника отбора за календарный квартал, предшествующий дате начала приема заявок, составляет не менее одного человека для индивидуальных предпринимателей, не менее двух человек для юридических лиц;
2) для всех направлений поддержки в случае нарушения сроков предоставления отчетов до пяти рабочих дней включительно предусмотреть штраф в размере 1 % от суммы предоставленной субсидии за каждый отчет

	8.2. Качественная характеристика и оценка динамики численности потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования в среднесрочном периоде (1 – 3 года)
	Субъекты малого и среднего предпринимательства (юридические лица, индивидуальные предприниматели), осуществляющие деятельность в производственной сфере, в сфере социального предпринимательства в сфере креативных индустрий на территории города Сургута.
Около 2100 субъектов ежегодно
	Субъекты малого и среднего предпринимательства (юридические лица, индивидуальные предприниматели), осуществляющие деятельность в производственной сфере, в сфере социального предпринимательства в сфере креативных индустрий на территории города Сургута.
Около 2100 субъектов ежегодно
	Субъекты малого и среднего предпринимательства (юридические лица, индивидуальные предприниматели), осуществляющие деятельность в производственной сфере, в сфере социального предпринимательства в сфере креативных индустрий на территории города Сургута.
  Около 2100 субъектов ежегодно

	8.3. Оценка расходов (доходов) потенциальных адресатов регулирования, связанных с введением предлагаемого правового регулирования
	В случае непредоставления отчета в установленный срок (независимо от срока просрочки) субсидия подлежит возврату в полном объеме – максимальные расходы составят 3 000 000 руб.

	Расходы одного получателя субсидии (участника отбора) с учетом информационных издержек и в случае нарушения сроков предоставления всех отчетов  до 5 рабочих дней включительно при максимальном размере субсидии составят 200 109,85 руб.
	 Расходы одного получателя субсидии (участника отбора) с учетом информационных издержек и в случае нарушения сроков предоставления всех отчетов  до 5 рабочих дней включительно составят 395 109,85 руб.

	8.4. Оценка расходов (доходов) бюджета города, связанных с введением предлагаемого правового регулирования
	В пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств:
2026 год  – 29 000 000,00 руб.
	В пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств:
2026 год  – 29 000 000,00 руб.
	В пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств:
2026 год  – 29 000 000,00 руб.

	8.5. Оценка рисков неблагоприятных последствий
	оценка рисков неблагоприятных последствий в случае отсутствия правового регулирования приведена в разделе 3.5 отчета
	отсутствуют
	1) в случае установления требования к участнику отбора о среднесписочной численности (далее – ССЧ) работников невозможно предусмотреть документ, которым все участники отбора могли бы подтвердить соответствие установленному требованию (сведения о ССЧ работников содержатся в предоставляемом в налоговые органы ежеквартально расчете по страховым взносам (далее – РСВ), вместе с тем от сдачи РВС освобождены организации и индивидуальные предприниматели на автоматизированной упрощенной системе налогообложения (АУСН);
2) в случае установления штрафа за нарушение сроков предоставления отчетов до пяти рабочих дней включительно в размере 1% от суммы субсидии за каждый отчет расходы получателя субсидии увеличатся в 2 раза



8.6. Обоснование выбора предпочтительного варианта решения выявленной проблемы:
Предлагаемый (второй) вариант правового регулирования отвечает положениям действующего законодательства и полностью обеспечивает достижение заявленной цели правового регулирования, позволяет своевременно и эффективно предоставлять поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства с учетом установленных критериев отбора.

Приложения:
1. Расчет расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности.
2. Свод предложений о результатах проведения публичных консультаций.



Приложение к 
сводному отчету 
об ОРВ

Расчет расходов 
субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности 

I. Информационные издержки (на одного субъекта)

1 этап. Выделение информационных требований.
Подпунктами 1.1.3 п. 1 проекта постановления дополнен перечень электронных копий документов, предоставляемых участником отбора в составе заявки на участие в отборе в системе «Электронный бюджет» (документов на бумажном носителе, преобразованных в электронную форму путем сканирования).

2 этап. Выделение информационных элементов. 
Участник отбора представляет в составе заявки на участие в отборе:
- копии трудовых договоров, подтверждающих наличие по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу начала подачи заявок на участие в отборе, не менее одного работника (за исключением руководителя, лица, имеющего право без доверенности действовать от имени юридического лица) на условиях полного рабочего времени (полной ставки) либо несколько работников на условиях неполного рабочего времени (неполной ставки), суммарное рабочее время которых составляет полную продолжительность рабочего времени (полную ставку);
- согласия работников, трудовые договоры с которыми представлены, на обработку персональных данных Администрацией города Сургута в соответствии с примерной формой, утвержденной порядком предоставления субсидий.

3 этап. Показатели масштаба информационных требований.
Данные расчеты произведены для:
- 1 субъект малого и среднего предпринимательства;
- 1 сотрудник.

4 этап. Частота выполнения информационных требований.
Частота выполнения – 1 (при подаче заявки).

5 этап. Затраты рабочего времени, необходимые на выполнение информационных требований.
Расчет трудозатрат:
Тит= (n раб. * t)/ продолжительностью рабочего дня, где
n раб. – число работников, участвующих в работе;
t – продолжительность времени в часах или днях, затраченных
на выполнение работ (услуг).
Предоставление дополнительных документов в составе заявки на участие в отборе в системе «Электронный бюджет» включает в себя: сбор согласий на обработку персональных данных работников, копии трудовых договоров с которыми будут представлены; сканирование вышеуказанных документов, а также трудовых договоров, загрузка отсканированных документов в систему «Электронный бюджет».
ТЗ1= (1 * 2 час)/8= 0,25 человеко-день = 2 часа.
Частота выполнения – 1 раз в год
Итого продолжительность времени = 2 часа.
В качестве заработной платы заявителя взята среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в городе Сургуте на 2026 год – 167 886,7 руб. 
(в соответствии с постановлением Администрации города Сургута от 24.10.2025 
№ 7029 «О прогнозе социально-экономического развития муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2026 год и на плановый период 2027 – 2028 годов»).
Заработная плата 1 сотрудника в месяц в 2026 году = 167 886,7 руб.
Средняя продолжительность рабочего времени в месяц = 1972/12 = 164,3 час.
Средняя стоимость работы часа = 167 886,7 /164,3 = 1 021,83 руб.
Средняя стоимость работы в час со страховыми взносами во внебюджетные фонды 30,2% = 1 330,42 руб.
Итого заработная плата со страховыми взносами во внебюджетные фонды составит на 2026 год: 
2 часа * 1 330,42 = 2 660,85 руб.

6 этап. Стоимость приобретений, необходимых для выполнения информационных требований
Картридж – 2 100 руб.
Пачка бумаги (А4) – 349 руб.
(данные из сети интернет, с официальных сайтов предприятий продажи)
АИт=МР/ (n*q), где:
МР – средняя рыночная цена на соответствующий товар;
n – нормативное число лет службы приобретения (для работ (услуг)
и расходных материалов n=1)
q – ожидаемое число использования приобретения в год для осуществления информационного требования 

МР= 2 100 + (349*1 шт.) = 2 449,00 руб.
Аит= 2 449,00/(1*1) = 2 449,00руб.

Поскольку заявка подается в системе «Электронный бюджет», транспортные расходы отсутствуют

7 этап. Сумма информационных издержек
ИИТ=tИТ*W+АИТ, где
tИТ – затраты рабочего времени в часах, полученных на пятом этапе,
на выполнение информационного требования;
W – средняя стоимость часа работы персонала, занятого выполнением административных действий, необходимых для выполнения требований;
АИТ – стоимость приобретений, полученных на шестом этапе, необходимых для выполнения информационного требования с учетом показателя масштаба 
и частоты.
Иит = 2 660,85 руб. + 2 449,00 руб. = 5 109,85 руб.

II. Содержательные издержки (на одного субъекта) 
В случае нарушения получателем субсидии сроков предоставления всех отчетов до пяти рабочих дней включительно при штрафе в размере 0,5 % от суммы предоставленной субсидии за каждый отчет, при максимальном размере субсидии в 3 000 000 рублей содержательные издержки составят:
- отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, предоставляется ежеквартально – 4 раза в год (3 000 000 руб. * 0,5 % * 4 = 60 000 руб.);
- отчет о достижении значений результатов предоставления субсидии,                           а также характеристики (характеристик) результатов предоставляется ежеквартально – 4 раза в год (3 000 000 руб. * 0,5 % * 4 = 60 000 руб.);
- отчет о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления субсидии предоставляется ежеквартально – 4 раза в год (3 000 000 руб. * 0,5 % * 4 = 60 000 руб.);
- отчет об исполнении принятых обязательств предоставляется 1 раз в год                             (3 000 000 руб. * 0,5 % = 15 000 руб.).
Итого содержательные издержки составят: 195 000 рублей.
III. Итого расходы составят: 
5 109,85 руб. + 195 000 рублей = 200 109,85 руб.

